RAPORT ANUAL
DE EVALUARE INTERN A A CALIT ATII

Raport anuagcolar 2008-2009, finalizat la data de _ 05.10.2009 _
de atre CEAC, avand uratoarea componei

Prof. Liana Gheorghiu — conducerea operativa

Prof. Gabriela Schreiner - geglinte

Prof. Cristina Ciciun - membru

Prof. Marinela Solomon — lider de sindicat
Econ.Gabriela Rus — Consiliul ReprezentativalriRilor
Viceprimar Teodor Neata — Consiliul Local Medig.
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PARTEA |: INFORMA TII GENERALE

A. Date de identificare:

Denumirea unittii de Tnvatamant:Scoala cu clasele 1-VIII nr.3

Localitate/jude¢ MEDIA §, jud. SIBIU

Adresa:Str. STICLEI Nr.16

Cod patal: 551130

Telefon-fax (incluzand prefixul de za&yn 0269.836.755

E-mail: sc3m@isjsibiu.ro

Niveluri de inditamant/specialiari/calificari profesionale autorizatei $ungioneze
provizoriu/acreditate:

(se va preciza baza legale fungionare pentru fiecare nivel de
invatamant/specializare/calificare profesiciaiNV ATAMANT PRIMAR S|
GIMNAZIAL

B. Date de identificare:

Nivel de Numir de | Numarde |Formade |Limba de
Tnvatamant clase/grupe elevi/copii/ | invatamant | predare
aduti

Prescolar - - - - -

Primar, cl. 1 2 37 Zi Romaa

din care: cl. all-a 2 45 Zi Romaa
cl. alll-a 2 42 Zi Romaa
cl. alV-a 2 49 Zi Romaa

Total 8 173




Gimnaziu
din care:

cl.aV-a 2 43 Zi Romaa
cl. a Vl-a 3 60 Zi Romaa
cl. aVll-a 3 63 Zi Roméaa
cl. a Vlll-a 3 62 Zi Roméaa
Total 12 228

C. Informatii privind resursele umane:

1. Personal didactic de conducere

Numesi prenume directorGHEORGHIU LIANA, grad didactid, vechime in inamant:
20 ani, are norma de bazin unitatea de Tr¥amant, modalitatea de numire in ftiec
concurs fiind director din anu007.

Nume si prenume directt/ARMANDIU PETRONELA, grad didactic I, vechime in
invatamant 22 ani, are norma de baza in unitateavdéamant, modalitatea de numire in
functie:delegatie, fiind director adjunct in an@aB/2009.

2. Personal didactic

Personal didactic
angajat Total Prescolar Primar | Gimnazial| Liceal Postliceal
- cadre didactice 24 i " 17 i i
titulare
- cadre didactice
suplinitoare cu
norma de bazin 7 - 1 6 - -
unitatea de
Tnvatamant
Distribu tia pe grade didactice a personalului didactic angaj:
Nr. personal
Numar personal didactic calificat didactic
necalificat
Cu Gradul Cu Fara
Cu doctorat | Cu Gradul | Il Definitivat Definitivat
- 19 6 3 3 -
Distribu tia pe grupe de vechime a personalului didactic angst:
Vechime Debutant | 2-6 6-10 | 10-14 | 14-18 | 18-22 | 22-25 | 25-30 | peste-
0-2ani ani ani ani ani ani ani ani 30ani
- In invatamant - 4 1 1 4 3 4 11
Distribu tia pe grupe de varsi (ani) si sex:
sub 25 | 25-29 30-34 35-30 40-44 45-49 5054 55-59-64
M 1 - - 1 - - 3 1 1
F 2 - 2 2 6 2 4 6




3. Personalul didactic auxiliar:

Functia Numar persoanele Calificare (Da/Nu)
Secretar 1 Da
Contabil 0,5 Da
Administrator 1 Da
Bibliotecar 0,5 Da

4. Personalul nedidactic (administrativ):

Total personal nedidactic angajat: 4. Distributia personalului nedidactic angajat in

functie de calificiri:

_Functia Numaér persoane Calificare (Da/Nu)
Ingrijitori 3 Da
Muncitori 1 Da

Gradul de acoperire a posturilor existente cu p@ao nedidactic, conform
normativelor in vigoare: 100%.

D.Informatii privind spatiile scolare:

chi Tipul de spatiu Numar spatii S%mlfgta
1 | Sili de clag/grupa 15 679,01
2 | Cabinete 3 133,26
3 | Laboratoare 1 50,46
4 | Ateliere - -
Sahk/ 1
S teren de educ fizica si sport 106,2
6 | Spaii de joac 2
Alte spaii:
7 | — cabinet psihologic % 162815
- sah profesoral '

Unitatea fundoneaz cu un nurdr de 1 schimb, durata orei de curs/acitiior didactice

fiind de 50 minute, iar a pauzelor/actiitor recreative fiind de 10 minute.

A. Informatii privind spatiile auxiliare

ch; Tipul de spatiu Numar spatii S%mlfgta
1 B_»ibliotecﬁ scolar/centru de informare 1 sak 38.40
si documentare
2 | Sak pentru servit masa -
3 | Dormitor -
4 | Bucatarie -
5 | Spalatorie -




6 | Spaii sanitare 8 99,68
7 | Spaii depozitare materiale didactice 4 62,48
Alte spaii:
8 | - psihopedagogie 1 16
- laptesi corn 1
B. Informatii privind spatiile administrative
Nr. . : . . Suprafata
ort Tipul de spatiu Numar spatii (m.p)
1 | Secretariat 1 28,5
2 | Spaiu destinat echipei manageriale 1 15,39
3 | Contabilitate - -
4 | Casierie - -
5 | Birou administrée - -
PARTEA A lI-A

DESCRIEREA ACTIVIT ATILOR DE IMBUN ATATIRE A CALIT ATII REALIZATE
IN ANUL SCOLAR 2008-2009

in anulscolar 2008-2009 s-a ughrit realizarea mai multor obiective care vizau Tmitatirea
calitatii activitatii educaionale.

Pe intreg parcursul anulggolar s-a pus accentul pe ditmarele puncte:

1. implementarea proiectului de dezvoltare pe termedimascolii prin indeplinirea
tuturor obiectivelosi prin formularea unei viziuni realiste pe viitor;

2. stabilirea misiuniiscolii si a tintelor strategicai implicit popularizarea lor in randul
elevilor, a cadrelor didactice, @nmntilor si a comuniétii in general (acest lucru s-a
realizat la orele de dirigéie, lasedintele cu g@rintii, la festivitatile scolare);

3. implicarea scolii in diverse proiecte eduganale dezvoltate la nivelujcolii, al
comunittii locale sau la nivel nanal,

PROIECTE INCHEIATE IN ANULSCOLAR 2008-2009
Nr. Crit Denumire proiect Realizat in colaborare Obiective
cu

1. Educae pentru informge M.E.C.I. Amenajare C.D.I.

2. Parcul nostrgcolar Asociaa Civitas Crearea unui pargolar
Mediensis

3. De la gidinita lascoah Gradinita Dumbrava| Popularizarea ofertgtolii
Minunat pentru clasa |

4. Si noi vom fiscolari Ghadinita Pinochio

5. Modalititi de rezolvare a | Cabinetul de asisten Consiliere

situgiilor conflictuale psiho-pedagogic

6. Absenteismujcolar — factor| Cabinetul de asisteh| Eradicarea absenteismului

determinant al marginakizi psiho-pedagogic
scolare

7. Proiect de interveie Cabinetul de asisten Consiliere

individuak psiho-pedagogic

8. Proiect de interveie in grup| Cabinetul de asister Consiliere

psiho-pedagogic

9. Proiect interngonal




4. initierea unor parteneriate cu diverse organisinmestitutii;
PARTENERIATE/PROTOCOALE DE COLABORARE INCHEIATE TM\INUL SCOLAR
2008-2009

Nr. Parteneriat cu Activitati derulate
Crt.
1. Asociaia Civitas Mediensis Acordarea de alpicgi premii Civitas pentru
elevi
2. Primiria Municipiului Medig Actiuni culturale — ,Cunogterea tradiilor
romanati”
3. Centrulscolar pentru Educge Actiuni de informarei monitorizare a elevilor
Inclusiva Media cu C.E.S. pentru integrarea lor in dtimantul
de mas
4. Scoala cu clasele I-VIII Bazna Schimb de expetigninformaii pe tema
elevilor cu C.E.Ssi educaia incluziva
5. Poltia Municipiului Medig Preveniregi combaterea faptelor antisociale
6. Biserica Sfanta Treime Educarea copiilor ca lougtini
7. GrupScolar Automecanica Activiti de orientargcolai si profesionai
8. Liceul Teoretic St. Ludvic Roth Promovarea adeaducgonale
9. Scoala Naionak de Gaz Turneul claselor a Vlll-a (Petroliada)
10. Scoala D.Stanca Ggtie
11. | Muzeul Municipal, Clubul copiilof  Activitati in vederea dezvoltarii spiritului de
si Scoala nr.5 Mediga colaborare intre copii
12. S.C. Tetra Pak Roméania S.R.Ll.  ti&ni de educare a elevilor pentru strange
si colectarea dgaurilor
13. Centru Jud&an de Resursg de Inburitatirea activititii de nvitaresi
Asistena Educaionala Sibiu recuperare a elevilor cu C.E.S.
14. ,,Mai aproape unii detal- Expoztii , intalnire la,,Sc. Nr. 3" Mediss
Parteneriat eduganal cu
Scoala ,, D. Stanca ” Gstie
Judeul Hunedoara

5. amenajareasi folosirea unui CDI pentru asigurarea unui proaks Tnuitare in

concordati cu cerinele actuale;

6. creareasi folosirea unui nou cabinet de matemataotat cu mijloace de Titare

moderne (taldl interacti\i, soft-uri educaonale, calculatoarg mobilier nou);

7. achiztionarea unor mijloace de #dmant moderne (s-a imbiittit baza material a

bibliotecii, cabinetelor, laboratoarelor prin aghiizare de materiale didactice);

8. Tmburatatirea mediului de activitate a elevilgr profesorilor prin achizionarea de

mobilier nou;

ea



Rezultatescolare oltinute in anul scolar 2008-2009
Elevii scolii au avut rezultate bune la invatura in anul scolar 2008-2009, dupa
cum se poate observa din tabelul urmator:

Procente de promovabilitate pe ageblar 2008-2009:

Ciclu de Elevi in Elevi Repeterti Cu situatia Abandon Promovabilitate

nv. evidenta la | promovati neincheiat
sf. ansc.
Primar 173 169 2 - - 97,68%
Gimnazial 228 214 12 - - 93,85%

Total 401 383 14 - - 95,51%
Procent de promovare pe transe de medii la ciatahgzial:
Elevi 5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 9-10
promovati
214 11,68% 8,87% 20,56% 26,16% 32,71%

9. s-arealizat diversificarea ofertgolii prin urmatoarele cursuri ggonale:
- Limba englei la clasele I, II, III;
- Educaie pentru 8natate — clasa a lll-a;
- Geografie clasele V-V,
- Matematié clasele V-VIII;
10.se contind oferta scolii pentru programul prelungit a elevilor claselo— Il (sub
supravegherea cadrelor didactice, eleviefectuea temele);
11.s-a realizat un curs de karate pentru elevii otasel- 1V in decursul anulugcolar
trecut;
12.s-a realizat un cerc de muzipentru elevii claselor primare, unde auatav i cante
la flaut;
13.revistascolii, intitulata ,|postaze” a revenit cu Tddoua numere;
14.elevii au participat la numeroase actitiiextragcolare:
= serlari;
= carnavale;
= vizite la muzee;
* biblioteca municipat,
= excursii
= drumeii;
= concursuri:
~cangurul”;
»omart”;
~Sanitarii pricept”
concurs de informaticpe municipiu;
».Cel mai bun cititor”;

arwnE

= cercuri:

~Sanitarii pricepgi”

,Educdia rutie, educsda pentru vig”;
»Micii pompieri”;

LJcenicii lui Da Vinci”;
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Elevii scolii noastre au ocupat primele locuri la:

Concursul

Rezultatul oktinut

,,Oragul meu ” concurs ngonal de proz

Locul | petara

,,Cel mai bun cititor”

Dod locuri | siunloc I

,,Cestim despre Europa?”

Locul | pe ara

»Scrisoare @re Mos Craciun”

Locul Il pe org

,,Festivalul I:L:Caragiale”

Metiunea | pe Medigsi zona

Creaii literare pentru revista ,, Ramuri” a

Scolii M.Eminescu Medig

Trei premii |, dod premii Il si
Doua premii speciale

Turneul claselor a Vlll-a

Locul Il pentru literatur

,»Spiridwii lui Mos Craciun” Locul |
Olimpiada de matematiefaza judeeari Mentiune
Olimpiada de geografie- faza jueia® Mentiune
Concurs Smart -matemadic Locul |
Cupa ,,1 lunie” -fotbal Locul |
Cupa ,,Axente Sever” —baschet Locul |
Concurs ngonal desah Locul |

15. au fost desisurate activiliti de voluntariat:

- cu ocazia &batorilor de Caciun si Pagti, elevii au imrtit cadouri
copiilor de laScoala Speciélsi de la Asociga Phoenix Speraa;
- crearea parculugcolii prin activititi desfisurate cu elevi, Frinti,

cadre didactice;

PARTEA A llI-A

NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMAN TA, CONFORM
STANDARDELOR DE ACREDITARE $I DE EVALUARE PERIODIC A (H.G. nr.
21/18.01.2000)si STANDARDELOR DE REFERINTA — document supus dezbaterii

publice
N Indicatori de performaa N? %atls' ?aﬁs- Bine anrte Excelent
crt. ’ facator | facator bine
DOMENIUL CAPACITATE INSTITUTIONAL A
a) structurile institwionale, administrativesi manageriale
Existena, structurgi continutul
1 documentelor proiective (proiectyl X
de dezvoltargi planul de
implementare)
Organizarea intetna unititii de
2 | I ’ X
Invatamant
Existenasi functionarea
3 | sistemului de comunicare intérn X
si exterra
Funaionarea cureita unititii de
4 | T ’ X
invatamant
Existenasi functionarea
5 | sistemului de gestionare a X
informaiei; inregistrarea,




prelucraregi utilizarea datelosi
informatiilor

Asigurarea serviciilor medicale

6 pentru elevi X
Asigurarea secuditii tuturor celor
7 | implicati n activitateagcolat, in X
timpul des#isurarii programului
3 Asigurarea serviciilor de orientare X
si consiliere pentru elevi
b) baza materiai
Existenasi caracteristicile
9 L X
spaiilor scolare
10 | Dotarea spalor scolare X
11 | Accesibilitatea spalor scolare X
12 | Utilizarea spgilor scolare X
Existena, caracteristicilgi
13 | functionalitatea sp@lor X
administrative
14 Existena, caracteristicilgi X
functionalitatea sp@lor auxiliare
15 | Accesibilitatea spélor auxiliare X
16 | Utilizarea spdilor auxiliare X
17 Dotarea cu mijloace de Ta@mant X
si cu auxiliare curriculare
Existenasi dezvoltarea fondului
18 | bibliotecii scolare/centrului de X
informaresi documentare
19 Dotarea cu tehnologie informatic X
si de comunicare
Accesibilitatea echipamentelor,
materialelor, mijloacelor de
20 | o o . X
invatamantsi auxiliarelor
curriculare
Procurareai utilizarea
21 | documenteloscolaresi a actelor X
de studii
C) resurse umane
29 Managementul personalului
didacticsi de conducere
Managementul personalului
23 | didactic auxiliarsi personalului X
nedidactic
DOMENIUL: B. EFICACITATE EDUCATIONAL A
a) conrinutul programelor de studiu
Definireasi promovarea ofertei
24 . X
educaionale
o5 Existena pgrtgneriatel_or__cu X
reprezentamal comuniftli
26 | Proiectarea curriculumului X




27 | Realizarea curriculumului X
b) rezultatele Tnitarii
28 | Evaluarea rezultatelgcolare X
Evaluarea rezultatelor la
29 | activitatile extracurriculare (extra- X
clasa si extrascolare)
C) activitatea de cercetargiinzifica sau metodig, dupi caz
30 | Activitateastiintifica X
31 Activitatea metodig a cadrelor X
didactice
d) activitatea financia#i a organizaiei
32 | Constituirea bugetulgcolii X
33 | Exectia bugetat X
DOMENIUL: C. MANAGEMENTUL CALITATII
a) strategiigi proceduri pentru asigurarea caldfii
34 Existenasi aplicarea procedurilor
de autoevaluare instiionak X
35 Existenasi aplicarea procedurilor
interne de asigurare a catit X
36 Dezvoltarea_ profesionah X
personalului
b) proceduri privind infierea, monitorizareasi revizuirea periodi@ a programelor si

activi

tarilor desfagurate

Revizuirea ofertei edudanalesi

37 a proiectului de dezvoltare X
c) proceduri obiectivai transparente de evaluare a rezultatelor wnirii
38 Existenasi aplicarea procedurilor X
de optimizare a evaiui invatarii
d) proceduri de evaluare periodia calitarii corpului profesoral
Evaluarea calitii activitatii
39 . ° ’ X
corpului profesoral
e) accesibilitatea resurselor adecvate dnirii
Optimizarea accesului la resursele
40 : X
educaionale
f) baza de date actualizasistematic, referitoare la asigurarea intedra calitarii
41 Constituirea bazei de date a X
unitatii de Tnvatamant
g) transparema informariilor de interes public cu privire la programele detudii si, dupi caz,
certificatele, diplomelai calificarile oferite
4 Asigurarea accesului la oferta X
educaionak ascolii
h) funcrionalitatea structurilor de asigurare a calitii educariei, conform legii
Constituiressi functionarea
43 | structurilor responsabile cu X

evaluarea intetha califitii




PARTEA A IV-A

PLANUL DE IMBUN ATATIRE A CALIT ATIl EDUCA TIEI OFERITE PENTRU
ANUL SCOLAR 2009-2010

In vederea Tmbuitatirii calititii educaiei pe anulscolar 2009-2010 Comisia internde
evaluare propune uidtoarele misuri:

1.Asigurarea unui invatamant de calitate,difer¢jgtamovand egalitatea sanselor si dreptul
la educatie al tuturor copiilor.

2.Diversificarea ofertei educationale.

3.Continuarea achizitionarii unor noi mijloace dedtare sau auxiliare curriculare
4.Diversificarea metodelor,mijloacelor si actiumitte promovare a imaginii scolii.
5.Intensificarea utilizarii C.D.l.,a soft — urileducationale si a mijloacelor audio-video.
6.Dezvoltarea relatiilor interpersonale,atrageraangilor in activitatile scolii,incheierea unui
numar cat mai mare de parteneriate.

7.Imbunatatirea bazei materiale prin reabilitareapgrilor sanitare,reabilitare exteriorului
cladirii,reamenajarea spatiilor exterioare ( csgafii verzi ),construirea unei sali de sport.
8.Dotarea bibliotecii cu fond de carte actual.

9.Continuarea eforturilor pentru asigurarea seatiirelevilor.

10.Atragerea de donatii si sponsorizari in vedemp@unatatirii bazei materiale,pentru
desfasurarea de noi proiecte si activitati extriaseo

11.Participarea cadrelor didactice la un numarmeie de cursuri de formare.

Efectele scontate ale acestatsuri sunt urritoarele:

=

atragerea unui nuintot mai mare de elevi kxoak;

2. obtinerea unor rezultate tot mai bune la concursuimpmade scolare si examene
printr-un acces mai ridicat la inform@si prin programele speciale destinate copiilor
supradotsg;

3. urmirirea sistematit a progresuluiscolar realizat de fiecare eley, implicit,
orientarea saatre profilul cel mai potrivit in funge de capacitatea sa intelectusil
aptitudini;

4. Tmburatatirea procesului instructiv-educativ prin acli@narea mijloacelor auxiliare

moderne;

diversificarea activittii extragcolare;

asigurarea secuitii elevilor si personaluluicolii.

perfectionarea cadrelor didactice in vederea atiiiz metodelor si mijloacelor

moderne in procesul de predare - invatare.

8. sporirea prestigiului scolii.

No o
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